
PROFIL CYBERSECURITY SPECIALIST 

TRANSFOND S.A. - administratorul și operatorul Casei de Compensare Automată a 
plăților comerciale interbancare, companie financiară cu business solid în România 
angajează CyberSecurity Specialist. 

Locul desfasurarii activitatii: la sediul angajatorului. 

Responsabilități  : 

- Definirea, planificarea, menținerea și actualizarea măsurilor si controalelor de 
securitate; 

- Efectuarea de analize de risc pentru evaluarea securitatii și efectuarea de audituri de 
securitate interne și externe; 

- Redactarea de rapoarte și furnizarea de informații privind eficacitatea masurilor 
politicilor de securitate actuale, reacțiile la incidente și alte informații legate de 
securitate; 

- Analiza incidentelor de securitate, actualizarea răspunsurilor la incidente și planurile 
asociate; 

- Verificarea și coordonarea planurilor de securitate cu furnizorii externi; 

- Suport pentru evaluarile externe; 

- Asistență la crearea si actualizarea programelor de instruiré a angajaților 
asupra  securitatii informatiei; 

- Suport pentru elaborarea de proceduri/instructiuni  și instruiri/constientizarea 
angajatilor  asupra  securitatii informatiei. 

Cerințe  : 

 - Familiaritate cu utilizarea sistemelor de operare Windows și Linux; 

- Cunoștințe generale în domeniul tehnologiei informației și al rețelelor de calculatoare ; 

- Cunoașterea conceptelor de securitate a informațiilor; 

- Cunoasterea standardelor internationale ISO 27001:2022 si ISO 20000:2018; 

- Diplomă de licență în domeniul  stiințelor inginerești, de preferat Ingineria sistemelor, 
calculatoare şi tehnologia informaţiei  sau într-un alt domeniu tehnic conex; 



- Experienta in domeniu este considerata un avantaj; 

- Abilități de comunicare  și lucru în echipă; 

- Abilități de anticipare, de analiză și de rezolvare a problemelor; 

- Capacitatea de a rămâne la curent cu tendințele în domeniul tehnologiei informației și 
cu standardele de securitate . 
 
https://www.transfond.ro/pdf/NOT%C4%82%20DE%20INFORMARE%20PRIVIND%20DATELE
%20CU%20CARACTER%20PERSONAL%20PROCES%20RECRUTARE.pdf 
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